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RESOLUCION 48"

{ 19 NOV.2020 )

Por la cual se realizan nombramientos en periodo de prueba y se termina
nombramiento en provisionalidad y en encargo

EL PERSONERO MUNICIPAL DE MEDELLIN

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas
por el articulo 181 de la ley 136 de 1994, la ley 909 de 2004, Decreto 1083 de
2015, Ley 1960 de 2019 y la sentencia T-340 de 2020 vy,

CONSIDERANDO QUE:

1. Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1. del Decreto 1083 de
2015 establecen que los empleos de carrera administrativa en vacancia

definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados :

mediante el sistema de mérito.

2. Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales, mediante Convocatoria nimero
429 de 2016 para proveer vacantes en las entidades del Departamento de

Antioquia, dio apertura a concurso abierto de méritos para la provision de -

diez (10) vacantes en el empleo de Profesional Universitario - Abogado,
Codigo 219, Grado 20, de la planta global de empleos de la Personeria de
Medellin en vacancia definitiva.

3. Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision
Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucién 20192110080275 del 18 de

junio de 2019, por la cual se conformd la lista de elegibles para proveer las

diez (10) vacantes del empleo en referencia y convocados a través de la
Convocatoria 429 de 2016.

PROYECTO: D'rumlﬁoi ~

CODIGO il | VERSION

RESOLUCION VIGENCIA

CENTRO CULTURAL PLAZA LA LIBERTAD
Carrera 53A N 42-101 / Conmutador +57(4)384 99 99 - Fax +57(4) 381 18 47 150 9001
Email: inf neriamedellin.gov.co/P4g.: www,personeriamedellin.gov.co

—

] i1y :
?/ d\/k}gl/&;i\ ;; %‘MA}C

I




487

Personeria

de Medellin 19 NOV. 2020

Por tua derachon, man ciireg

NIT 890905211-1

4.

Que de conformidad con dicha resolucidn, la Personeria de Medellin
procedi0 a realizar los .nombramientos en periodo de prueba
correspondientes en orden de elegibilidad, hasta agotar la lista para las diez
(10) vacantes ofertadas mediante OPEC 17224.

Que posteriormente la Comision Nacional del Servicio Civil expidid la
Resolucion 20192110080275 con firmeza a partir del 17 de junio de 2020,
por la cual se publica la firmeza individual de la lista de elegibles de las
posiciones 11 a 51, de la 53 a 8% y la 91 en la Convocatoria 429 de 2016.

Que las listas de elegibles que se conforman objeto de una convocatoria
tienen una vigencia de dos (2) afios, tal y como lo sefiala la normatividad
vigente:

Articulo 6 de la Ley 1960 de 2019:

(...) ARTICULO 6. EI numeral 4 del articulo 31 de Ia Ley 909 de 2004, quedara
asi:

"ARTICULO 31. El proceso de seleccion comprende: // (...) 4 Con los resultados
de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o 1a entidad contratada por
delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles
que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos
se cubriran las vacantes para las cuales se efectué el concurso y las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a
la convocatoria de concurso en la misma Entidad. (...)

. Que la Comision Nacional del Servicie Civil — CNSC en el Acuerdo No.0165

de 2020 “Por el cual se reglamenta la conformacién, organizacién y manejo
del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el Sistema General de
Carrera y Sisteras Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les
aplique” sefiala en su articulo 8:

yza) ef
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‘Uso de Lista de Elegibles. Durante su vigencia las listas de elegibles
seran utilizadas para proveer definitivamente las vacantes de la respectiva
entidad, en los siguientes casos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento o no se
posesione en el cargo o no supere ef periodo de prueba.

2.Cuando se genera la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante
fa lista de elegibles objeto de un concurso de méritos con ocasién de
alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en el anf 41 de Ia
Ley 909 de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de “cargos
equivalentes” en la misma entidad. “(negrilla de texto}

(.)

Que el Decreto Legislativo No.491 de 2020 “Por el cual se adoptan medidas
de urgencia para garantizar la atencion y la prestacién de los servicios por
parte de las autoridades publicas y los particulares que cumplan funciones
publicas y se toman medidas para Ia proteccion laboral y de fos contratistas
de prestacion de servicios de las entidades publicas, en el marco del
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en el inciso 3 del |
articulo 14 seniala:

“(...) Aplazamiento de los procesos de seleccion en curso. (...)
En el evento en que el proceso de seleccion tenga listas de elegibles en firme se
efectuaran los nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones .
sefialados en la normatividad vigente aplicable a la materia. La notificacién del
nombramiento y el acto de posesién se podran realizar haciendo uso de medios
electrénicos (...)"

Que en aplicacion a lo anterior, la entidad solicité a la Comisién Nacional
del Servicio Civil la autorizacion de uso de listas de elegibles para proveer -
nuevas vacantes que se generaron con posterioridad a la convocatoria 429

de 2016, recibiendo por parte de esta entidad mediante oficio bajo el

i, YA .
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radicado 20201020726211, autorizacién de uso de lista de elegibles para la
provisidn de vacantes definitivas del empleo identificado con el Codigo
OPEC Nro. 17224 denominado Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 20, los cuales inicialmente no fueron reportados en la convocatoria
ndmero 429 de 2016.

10.Que de las cinco (5) vacantes reportadas a la CNSC, sobre dos (2) de ellas

11.

cursan procesos judiciales que pretenden el reintegro de quien fuera titular
de derecho en carrera administrativa, encontrandonos a la espera que se
resuelva de fondo las acciones constitucionales respectivas que se
encuentren en curso y con ello prevenir un posible dafo antijuridico a la
entidad, sefialando que los posibles nombramientos a que haya lugar seran
efectuados en un nuevo acio administrativo, lo cual dependera de los
resultados de las acciones constitucionales que se encuentran en curso.

Que e} articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, “Por ef cual
se reglamenta la conformacién, organizacion y manejo del Banco Nacional
de Listas de Elegibles para el Sistema General de Carrera y Sistemas
Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”, expedido
por la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, se contempla:

“(...) ARTICULO 10°. Cobro por el uso de Lista de Elegibles. £l uso de una lista de
elegibles genera cobro de administracién por parte de fa CNSC, en los casos
sefialados en los numerales 2 y 3 del articulo 8° def presente Acuerdo

Una vez el elegible tome posesién del empleo para el cual fue nombrado, la CNSC
realizara el cobro mediante la expedicion del respectivo acto administrativo,
coriforme a lo dispuesto en la Resolucion No.0552 del 21 de marzo de 2014 de Ia
CNSC o las normas que la modifiquen o sustituyan, y la entidad deberé efectuar el
pago por dicho concepfo.

En caso de incumplimiento en el pago de las obligaciones a cargo de la entidad,
la CNSC efectuara el cobro coactivo, de conformidad con lo establecido en el
Reglamento interno de la CNSC y demés normas concordantes (...)".
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12.Que como o sefiala la comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, en la

autorizacion del uso de listas de elegibles la Entidad debe remitir el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la toma de posesidn por parte del elegible.

13.Que a la fecha los empleos sobre los cuales se realizaran los .

nombramientos en periodo de prueba se encuentran en el siguiente estado
de provision, siguiéndose el estricto orden de la lista de elegibles:

Juliana thzfez
3 Gutiémez L128266.528 |Profesional Universitatio, £6digo 219, Grado 20 {Encargo Carmen Liliana Ravagli Cerquera 65,458,026

Jorge Alfonso

Paola Marcela Diaz,

14 PantojaBravo 16928215  |Profesicnal Universitario, Codigo 219, Grade 20 | Provisionalidad |Paola Andrea Diaz Mufivz 1,020.394.686

155 Ttiana (33.053.902  [Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 20 |Encargo Luz Marieay Ruiz Castafio 23,079,583

14.Que en atencién a los postulados de la sentencia T340 de 2020 de la Corte

Constitucional que sefiala que para el caso de las personas que ocupan un
lugar en una lista, y no fueron nombradas por cuanto su posicién excedia el
nimero de vacantes convocadas, es posible aplicar la regla contenida en la
LLey 1960 de 2019; razén por lo cual la Personeria de Medellin procedera a
nombrar tres de las vacantes reportadas, atendiendo de igual manera lo
estipulado en los acapites anteriores.

15.Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4, del Decreto :

1083 de 2015, y el criterio expuesto por la Corte Constitucional en la
Sentencia SU — 917 de 2010, la terminacion del nombramiento provisional o
el de su prérroga, procede por acto motivado, y sélo es admisible una
motivacién donde la insubsistencia invoque argumentos puntuales como la
provision definitiva del cargo, por haberse realizado el concurso de méritos
respectivo, la imposicion de sanciones disciplinarias, la calificacion
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insatisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esta
prestando y deberia prestar el empleado concreto.

16.Que asi mismo, la Corte Constitucional en reciente pronunciamiento
mediante Sentencia T-464/19, reiterd que la estabilidad laboral relativa que

le asiste a algunos servidores en provisionalidad no puede considerarse de
manera indefinida, asi:

(-..)

“Asi las cosas, la jurisprudencia constitucional ha sostenido que la estabilidad
laboral de la que gozan todos los funcionarios publicos que se encuentran en
provisionalidad es una estabilidad laboral refativa o reforzada, en Ia_medida en
gue no tienen derecho a permanecer de manera indefinida en el carqo, pues
este debe proveerse a través del concurso de méritos. Por su parte, aquellos
funcionarios pablicos que se encuentran en provisionalidad y que son sujetos de
especial proteccion constitucional gozan de una estabilidad laboral reforzada, pero
pueden llegar a ser desvinculados con el propésito de proveer el cargo que
ocupan con una persona gque hay ganado el concurso de meéritos, pues se
entiende que el derecho de las personas que se encuentran en
provisionalidad cede frente al mejor derecho que tienen aquellos que
participan en un concurso publico”

| (...)

77.Que en relacion con la terminacién de los encargos, el articulo 2.2.5.3.4 del
Decreto 1083 de 2015, dispone que “Antes de cumplirse el término de
duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados”.

18.Que no obstante lo anterior, la decision de dar continuidad o terminar los
encargos corresponde a una facultad del resorte exclusivo del nominador,
que debe ser ejercida con sujecién a las normas que rigen la materia, pero
en especial por determinarse procedente la provision definitiva del empleo,
conforme a lo dispuesto en las normas citadas.
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Que conforme con lo sefialado, como consecuencia de los nombramientos en
periodo de prueba a quienes obtuvieron este legitimo derecho, debe darse por
terminado los nombramientos provisionales y encargos a que haya lugar.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Profesional
Universitario ~ Abogado, Cédigo 219, Grado 20 de Carrera Administrativa de la
planta global de empleos de la Personeria de Medellin a los siguientes elegibles,

quienes quedardn adscritos al Centro de Conciliacion de la Personeria de
Medellin:

Juliana ibafiez

i3 Gutiérrez 1.128.266.528  |Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 20
Jorge Alfonso ‘

14 Pantoja Bravo 16.928.215 Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 20
Paola Marcela Diaz

15 Triana 53.053.902 Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 20

PARAGRAFO PRIMERO: EI periodo de prueba a que se refiere el presente
articulo, tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de
posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 908 de 2004, al
final de los cuales les sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato. De ser
satisfactoria la calificacion, seran inscritos en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, en c¢aso contrario, sus nombramientos seran declarados
insubsistentes por resolucién motivada.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de los nombramientos establecidos -

en el articulo primero de la presente resolucion, se dara por terminado el siguiente
nombramiento provisional:

[aa i ' D
lg,-_-;wl =
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Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 20 [Provisionalidad |Pacla Andrea Diaz Mufioz 1.020.394.686

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacién de este
nombramiento provisional, sera a partir de la fecha de la posesion de la persona
que fue nombrada en periodo de prueba en el empleo que se ocupa en
provisionalidad, de acuerdo a la siguiente tabla: :

Jorge Alffonso o
14 PantojaBravo  |16.928215  IProfesional Universitario, Codigo 219, Grado 20 Provisionalidad |Paola Andrea Diaz Mufioz 1.020.384.586 \T

- ARTICULO TERCERO: Como consecuencia de los nombramientos establecidos

en el articulo primero de la presente Resolucién, se daran por terminados los
siguientes encargos:

Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 20 |Encargo Carmen Liliana Ravagli Cerquera |65.498.026

Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 20 |Encargo Luz Marleny Ruiz Castafio 43.079.543

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion de estos .
encargos, sera a partir de la fecha de la posesion de persona que fue nombrada —

en periodo de prueba en el empleo que se ocupa en encargo, de acuerdo a la
siguiente tabla:

Py | /i - - < r——/
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Juliana bafiez
B |Gutiémez 1128266.528 |Profesional Universitario, Cadigo 219, Grado 20 |Encargo Carmen Liliana Ravagli Cerguera 65.498.026
Paola Marcelz Diaz

15 |Triana 53.053.902  [Profesional Universitario, Codig 219, Grado 20 |Encargo Luz Marleny Ruiz Castafio 43,079.543

PARAGRAFO SEGUNDO: Los servidores publicos objeto de la terminacién de los
encargos de que trata el presente articulo, deben reasumir las funciones del
empleo del cual son titulares en las dependencias donde el mismo se encuentra
ubicado y hacer entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomendados
durante ia citada situacion administrativa, informado el estado de los mismos, y a
la vez solicitar la evaluacion del desempefio laboral correspondiente.

ARTICULO CUARTO: Terminar el siguiente nombramiento provisional temporal
debido a los nombramientos en periodo de prueba efectuados en la presente
resolucion y a la terminacion de los encargos: :

Provisionalidad | 52.270.716|Carolina Olmedo Archer  |Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 06

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion de la
provisionalidad ordenada en el presente articulo, serd a partir de la fecha de la
posesion de la persona que fue nombrada en perlodo de prueba de acuerdo a la
siguiente tabla:

Juliana bafiez
B |Guiiére: 1.128.266.528  |Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 20 | Encareo Carmen Liliana Ravagli Cerquera 165.4%8.026
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ARTICULO QUINTO: De conformidad con los articulos 44 y 46 del Decreto 1950
de 1973, compilado en el Decreto 1083 de 2015, las personas nombradas en el
articulo primero de la presente resolucién tendran diez (10) dias para manifestar
por escrito si aceptan lo dispuesto en esta resolucion y diez (10) dias para

- posesionarse en el cargo, los cuales se contaran a partir de la fecha de la
aceptacion.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

ARTICULO SEPTIMO: Comuniquese conforme lo dispuesto en el articulo
2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, y publiquese de conformidad con lo dispuesto
en el Paragrafo del articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

UNIQUESE Y CUMPLASE

b .
e

Pk P
¥ {7 . ] P
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RESOLUCION 552

( 11DIC. 2520 )

Por la cual se realiza una prérroga en el plazo para fomar posesion de un empleo

EL PERSONERO MUNICIPAL DE MEDELLIN

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial [as conferidas
por el articulo 181 de la ley 136 de 1994, la ley 909 de 2004 y lo establecido en el

1.
2.
T 3.

Decreto 1083 de 2015 v,
CONSIDERANDO QUE:

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1. del Decreto 1083 de
2015 establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema
de mérito.

Que con ocasién a la Convocatoria Numero 429 de 2016, mediante la
Resolucidn Nro. 487 del 19 de noviembre de 2020, se realizé el
nombramiento en periodo de prueba en el cargo de Profesional
Universitario — Abogado, Cédigo 219, Grado 20 de carrera administrativa de
la Planta Global de empleos de la Personeria de Medellin, a la sefiora
JULIANA IBANEZ GUTIERREZ, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.128.266.528, la cual le fue comunicada el dia 20 de noviembre de
2020, mediante correo electrénico a la direccion informada en la
convocatoria.

Que mediante escrito del 1 de diciembre de 2020, luego de manifestar la
aceptacion del nombramiento, la sefiora JULIANA IBANEZ GUTIERREZ,
solicitd prérroga para tomar posesion del referido empleo publico a partir del
18 de enero de 2021, sefialando los siguiente:

“...Actualmente me encuentro designada en propiedad en cargo
de Profesional Universifaria Grado 16 en el Juzgado Catorce
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4.

Administrativo Oral del Circuifo de Medellin, por lo cual deseo
finalizar mis labores y realizar entrega de mi puesto, teniendo en
cuenta que el ditimo dia laboral, previo a la vacancia judicial es
el 18 de diciembre de 2020... '

Asi mismo, mis padres residen en el municipio de Belén de
Umbria (Risaralda), y administran un negocio familiar
relacionado con labores de caficultura, negocio en el cual les
brindo mi ayuda y asesoria en asuntos legales y contables, sin
embargo, a la raiz del COVID-19, no he podido desplazarme al
municipio para adelantar diferentes trémites que se encuentran
pendientes”....

Que el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto No 648 de 2017, por el cual se
modifica y adiciona el Decreto No. 1083 de 2015, establece que aceptado el
nombramiento, la persona designada debera tomar posesién del empleo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa (80) dias habiles mas, si el
designado no reside en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa
justificada a juicio de la autoridad nominadora”.

. Que analizada la comunicacién presentada por la sefiora JULIANA IBANEZ

GUTIERREZ, se considera que existe causa justificada para prorrogar el
término de posesion, toda vez que al analizar la solicitud y su contenido, se
configura la hipotesis de justa causa que se consagra en el Decreto en cita
como causal de prérroga, y con el fin de brindar las garantias necesarias
tendientes a proteger el derecho fundamental al trabajo, en los términos del
articulo 25 de la Constitucion Politica, se accedera a lo peticionado.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Prorrogar el plazo para que JULIANA IBANEZ
GUTIERREZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.128.266.528, tome
posesion del empleo denominado Profesional Universitario — Abogado, Cddigo
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de Medellin 11 BIC. 2020

Por tus derechos, mas terca

NIT 890905211-1
218, Grado 20, por un término maximo de noventa (90) dias habiles, y que en todo
caso no podra superar el dia 15 de abril de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

PROYECTO: Jorge Mario Guzmén Cano/
Abogado Contratista

REVISO: Digna Tuirén Hoyos/
Asesora 20D — Coordinadora Gestién de Talento Humano
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PERSONERIA DE MEDELLIN
ACTA DE POSESION

En Medellin, a los ocho (08) dias del mes de marzo de 2021, comparecid al
despacho del Personero Auxiliar la sefiora JULIANA IBANEZ GUTIERREZ,
mayor de edad y con domicilic en el municipio de Rionegro {Antioquia), con
numero de cédula 1.128.266.528 para tomar posesion del cargo de Profesional
Universitario, codige 219 y grado 20, asignada a la Unidad para Gestién de los
Derechos Humanos — Atencidn al Pablico, nombrada mediante resolucion 487 del
19 de noviembre de 2020.

La posesionada prestd juramento en forma legal y bajo su gravedad prometid
respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes y los deberes del cargo;
no hallarse incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad y no tener
conocimiento de procesos pendientes de caracter alimentario.

Presentdé la cédula de ciudadania nimero 1.128.266.528 y los demas documentos
que reposan en su hoja de vida.

ANDRES DAVID 1’ GOMEZ
P?rsone(

J‘Lﬂ\ncﬂ\d L\ 6

JULIANA IBANEZ GUTIERREZ
C.C.1.128.266.528
La Posesionada
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