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o . e
Por ia cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba

EL PERSONERO MUNICIPAL DE MEDELLIN .

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas

por el articulo 181 de la ley 136 de 1994, la ley 909 de 2004, Decreto 1083 de
2015, Ley 1960 de 2019 y la sentencia T-340 de 2020y,

CONSIDERANDO QUE:
1. Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1. del Decreto 1083 de
2015 establecen que los empleos de carrera administrativa en vacancia - .
- definitiva se proveeran en periodo de prueba con los selecmonados
mediante el S|stema de mérito. o '
SR
2. Que la Comisi6n Nacional del Servicio Civil, en ‘cumplimiento de las
disposiciones constltumonales y legales, medlante Convocatoria namero
429 de 2016 para-proveer vacantes en las entidades del Departamento de
Antioquia, dio apertura a concurso abierto de méritos para la provision de
diez (10) vacantés"en el empleo de Profesional "Universitario - Abogado,

| ~ Medellin en vacancna def nitiva. i

3. Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién
. Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion 20192110080275 del 18 de
@ junio de 2019, por la cual se conformé la lista de elegibles para proveer las
L diez (10) vacantes del empleo en referencia y convocados a través de la *
Convocatoria 429 de 2016. o
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4. Que de conformtdad con dicha resolucion, la Personeria’ de Medellin
procedlo a réalizar los nombramientos en periodo de prueba
correspondientes en orden:de elegibilidad, hasta agotar la lista para las diez
(10) vacantes ofertadas mediante OPEC 17224,

- 5. Que por solicitudes de exclusion, presentadas por la Comisién de Personal
de la Personeria de Medellin, se declaré parcialmente en firme por la CNSC
la lista de elegibles a partir del 04 de julio de 2019, encontrandose en su
oportunidad, pendiente la declaratoria de firmeza para las posiciones 11 a
la 91.

- 6. Que posteriormente la Comisién Nacional del Servicio Civil expidid la
Resolucién 20192110080275 con firmeza a partir del 17 de junio de 2020,
publicandose la firmeza individual de la lista de elegibles de las posiciones

- 11 ab1,dela53a89yla91 en la Convocatoria 429 de 2016.

7. Que las listas de elegibles que se conforman objeto de una convocatoria
tienen una wgencna de dos (2) afios, tal y como lo sefiala la normatividad
vigente: P

)
N Lo e o
P A

~Articulo 6 de la Ley 1960 de 2019: i

" (...) ARTICULO 6. EI numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara
asi: e

‘SARTiCULO 31. El proceso de seleccion comprende: / (...) 4 Con los resultados
de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por
delegacion de aquella elaborard en estricto orden de mérito la lista de elegibles
que tendra una vigencia.de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos
se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a
la convocatoria de concurso en la misma Entidad. (...)

8. Que la Comision Nacional del Servicio Civil = CNSC en el Acuerdo No.0165
de 2020 “Por el cual se reglamenta la conformacién, organizacién y manejo
del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el Sistema General de
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Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les
aplique” sefiala en su articulo 8:

()

L
oo

~5 .

‘Uso de Lista dé "'Elegibles. Durante su vigencia las listas de elegibles
seran utilizadas para proveer definitivamente las vacantes de la respectiva
entidad, en Ios 'siguientes casos: :

1. Cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento o no se
posesione ern ei cargo o no supere el periode de prueba. .

2.Cuando se genera la vacancia definitiva de un empleo prowsto medlante
la lista de eleg:bies objeto de un concurso de méritos con ocasion de
alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en el art. 41 de la.
Ley 908 de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del “‘mismo empleo” o de “cargos
equivalentes” en la misma entidad. :

3
18

(..)

9. Que el Decreto Legislativo No.491 de 2020 “Por el cual se adoptan medidas
de urgencia para garantizar la atencién y la prestacién de los servicios por
parte de las autoridades publicas y los particulares que cumplan.funciones.
publicas y se toman medidas para la proteccién laboral y de 105 contratisfas
de prestacién de servicios de las enfidades publicas, en el marco del
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en el inciso 3 del
articulo 14 seﬁala: '

NN

“1

(.. ) Aplazam:ento de los procesos de seleccion. ‘en curso. ( )'

En el evento en que ‘ef proceso de seleccion tenga listas de eleglbies en firme se’

efectuaran los nombramientos y las poses:onqs ,en los términos y tondiciones

senalados en la normat:v.-dad vigente aphcable a la materia. La notificacion del -
nombramiento y el acto de posesién se podran rea!fzar haciendo uso de medios

electrénicos (...)" . "‘r i
AR

10.Que en atencién a los postulados de la sentencia T340 de 2020 de laCorte*
Constitucional que sefala que para el caso de las personas que ocupan un -
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o
o

lugar en una lista, y no fueron nombradas por cuanto su posicién excedia el
ndmero de vacantes convocadas, es posible aplicar la regla contenida en la
Ley 1960 de 2019. '

(SR

Que mediante resolucion 031 del 15 de febrero de 2021, se resolvio retirar
del servicio a partir del primero (1) de marzo del afio dos mil veintiuno
(2021) al servidor JORGE IVAN CANO HERNANDEZ, identificado con
cédulad'de ciudadania Nro. 3.513.476, quien era titular del cargo Profesional
Universitario c¢ddigo 219y grado 20, inscrito en carrera administrativa de la
planta global de la Personeria de Medellin.

12.Que en aplicacion a lo citado en los numerales anteriores, la entidad solicito

mediante oficio bajo el CITESE 2021010943174EE del dia primero (1) de
marzo de 2021 a la Comisién Nacional del Servicio Civil autorizacién de uso
de listas de elegibles para proveer la nueva vacante generada con
posterioridad a la convocatoria 429 de 2016 del empleo identificado con el
Codigo OPEC Nro. 17224 denominado Profesional Universitario, Codigo
219, Grado 20.

- 13.Que la:Comisioén Nacional del Servicio Civil mediante oficio bajo el radicado

20211020369971, autorizd el uso de lista de elegibles para la provisién de

. vacante definitiva del empleo identificado con el Cédigo OPEC Nro. 17224

denominado Profesional Universitario, Codlgo 219, Grado 20, de la
siguiente elegible:

FOSICION S T ™
ENLAT | RESQLUCION | ' ENTIDAD EMPLEO | PUNTAJE | CEDULA NOMERE FIRMEZA
LISTA .
2019210080275 : T
Py PERSONERIA PAULA ANDREA 17 de junio
¥ deliBdeino | pEmepeLdN | 1734 8422 | 43628355 | ANGARITA VALENCIA de 2020°
Que por lo anteriormente expuesto, #
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Profesional
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planta global de empleos de la Personeria de Medellin al siguiente elegible, quien
quedara adscrito al area que se designa en la siguiente tabla:

064

POSICIGN EN LA LiSTA NOMBRE ELEGIBLE DOCUMENTO IDENTIDAD CARGO _ . AREAASIGNADA

19 Paula Andrea Angarita Valencia 43.628,355 Profesional Universitario, Cddigo 218, Grado 20 |UGPDH - Atencidn al Piblico

PARAGRAFO PRIMERO: E! periodo de prueba a que se refiere el presente
articulo, tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de
posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, al
final de los cuales le sera evaluado el desempefo por el jefe inmediato. De ser
satisfactoria la calificacion, sera inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, en caso contrario, su nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucién motivada.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con los articulos 44 y 46 del Decreto
1950 de 1973, compilado en el Decreto 1083 de 2015, la persona nombrada en el
articulo primero de la presente resolucion tendra diez (10) dias para manifestar por
escrito si acepta lo dispuesto en esta resolucion y diez (10) dias para
posesionarse en el cargo, los cuales se contaran a partir de la fecha de la
aceptacion. -

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién nge a partir de la fecha de su
comunicacion. .‘

ARTICULO CUARTO: Comi[miquese conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.6
del Decreto 1083 de 2015, y publiquese de conformidad con lo dispuesto en el
Paragrafo del articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.
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