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RESOLUCION 27 3 .
C pmag )

Por la cual se realiza un encargo en funciones

EL PERSONERO MUNICIPAL DE MEDELLIN (E)

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas

1)

2)

3)

por las resoluciones 067 de 2018 y 269 de 2019;
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la ley 909 de 2004 establece que “...Los empleos de libre
nombramiento y remocién en caso de vacancia temporal o definitiva podrén ser
provistos a ftravés del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desemperfio. En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el
término de tres (3) meses, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto -
en forma definitiva.”

De conformidad con el articulo 2.2.5.2.2 del decreto nacional 1083 de 2015, se
produce vacancia temporal cuando quien desempefia un empleo se encuentra
vacaciones.

El articulo 2.2.5.5.41 del decreto nacional 1083 de 2015 dispone que “Los
empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las
funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido
nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no
de las propias de su cargo.”

4) La servidora LINA MARIA MURILLO PEREZ, Jefe de Oficina de control interno,
identificada con cedula 32.144.577, disfrutara de un periodo de vacaciones
entre el 04/06/2019 y el 25/06/2019, ambas fechas inclusive.

5) El servidor CARLOS ALBERTO BAYER CANO, Jefe de Oficina de Oficina
Asesora de Planeacion, identificado con cedula 71.6691.48, empleado de libre
nombramiento y remocién, cumple los requisitos y el perfil para desempefiar
las funciones del empleo vacante.
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6) Por estrictas necesidades del servicio, la entidad requiere el desarrolio de las
funciones del empleo vacante--para: garantizar la correcta prestacién del
servicio.

* En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones al servidor CARLOS ALBERTO
BAYER CANO, Jefe de Oficina de Oficina Asesora de Planeacién, identificado con
cedula 71.6691.48, empleado de libre nombramiento y remocién del empleo de
Jefe de Oficina de control interno, mientras duren las vacaciones del titular;
comprendidas entre el 04/06/2019 y el 25/06/2019, sin separarse de las funciones
del empleo del que es titular.

ARTICULO SEGUNDO: Encarguese en funciones al servidor.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

j Personerbd Municipal (E)
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