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de Medellin
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NIT 890905211 1

' RESOLUCIONNo. 374"
(11 SET. 200

"F;OR MEDIO DE LA CUAL SE DELEGAN UNAS FUNCIONES”

- EL PERSONERO MUNICIPAL DE MEDELLIN

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas
‘ por el articulo 181 de la ley 136 de 1994, y

CONSIDERANDO QUE:

1. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcion
administrativa esta al servicio de lgs intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de lgualdad moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia descentrallzaCIon Ia delegaCIon
y la desconcentramon de funciones. :

2. Que el articulo 211 de la Constitucion Politica autoriza a las autoridades
administrativas para delegar en sus subalternos las funciones que expresamente
les sefale la ley; eximiendo de responsabilidad al delegante, cuyos actos podra
siempre reformar o revocar reasumiendo la responsabilidad consiguiente.

3. Que de conformidad con el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas podran, mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de
funciones a sus colaboradores para la atencidn y decision de los asuntos a ellos
confiados por la ley en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor
vinculados al organismo correspondlente ’ l

4. Que en los componentes 15y 16 de la Linea Estratégica Nro. 2 “somos para la
gente y el ambiente” del Plan estratégico 2020-2024 “Por tus Derechos n,‘7és
Cerca” de la Personeria de Medellin, se establecieron los siguientes programas:
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Programa 5w

Objetivo

P29. Observatorio de Medio
Ambiente, Reasentamiento y
Habitat.

Reahzar acciones en la v19|lanc1a y seguimiento de las actuac10nes |nst|tu0|onales [0}
partlculares que tengan que ver con nuestras lineas de accion (Agua, Flora, Fauna, Aire
y Habitat), por un ambiente sano, que posibilite el desarrollo sostenible en el municipio
de Medellin y garantizar la no vulneracién de los derechos humanos de las personas
impactadas por obra publica y alto riesgo a través de los mecanismos de acciones
constitucionales y legales.

P30. Observatorio de
Participacion
Ciudadana.

Fortalecer la participacién ciudadana para el manejo transparente y eficiente de todos
los asuntos publicos en el control social, igualmente promover, investigar y realizar
seguimiento al cumplimiento de las normas para vigilar la no vulneracion def derecho a
la participacion.

P31 . Observatorio de Derecho
Fundamental a la Salud.

Fortalecer en Medellin ta proteccion, el cumplimiento y el respeto por el derecho
fundamental a la salud, en el marco de los derechos de las personas definidos por la
Constitucion, Ia ley y el derecho internacional, produciendo resultados que contribuyan
a la formulacién, ajuste y evaluacion de politicas piblicas.

P32. Observatorio Personeria del
Turismo

Realizar vigilancia, ¢ ontrol y acompafiamiento de los derechos humanos de los
extranjeros y/o nacionales, que se encuentren en la ciudad en calidad de turistas,
analizando las probleméticas asociadas a su estatus

P33. Observatorio de Slstema
Penal '
Penitenciario y Carcelario.

Identificar el estado de los derechos humanos de las personas privadas de la libertad y
su entorno socio familiar, realizando vigilancia, acompafiamiento y seguimiento

‘|permanente a la situacién de vulneracion de Derechos .

P34. Observatorio de Mujeres y
Diversidad de Género

Identificar el estado de los derechos de las mujeres y la poblaciéon LGBTIQ+ (lesbiana,
gay, bisexual, transgenero, transexual, travesti, tersexua | y queer) , para hacer
seguimiento y vigilancia con el fin de garantizar el acceso a la justicia y el
restablecimiento de derechos, ademas contribuir a la in¢clusion y participacion de estos,
en distintos escenarios que contribuyan a la toma de decisiones que les permlta tener
mejores oponumdades y cerrar las brechas existentes.

P35. Ruta de Investigacion en
Derechos Civiles y Politicos

Determinar, establecer y analizar la conflictividad armada y su posible incidencia en la
situacion de promocion y proteccion de derechos humanos de los habitantes de la
ciudad de Medellin, por parte de los diferentes actores sociales y su incidencia en la
convivencia ciudadana y la accion estatal como garante de los derechos de las
victimas del conflicto armado.

P36. Ruta de Investigacion en

Derechos Econémicos, Sociales,

Culturales y Ambientales .

Estudiar, analizar y examinar la situacion del derecho a temas relacionados con la
educacion, la salud, el empleo digno, el habitat, seres sintientes, la contaminacion
ambiental y la movilidad; con la finalidad de establecer la efectividad y el acceso de los
derechos de las personas a estos. '

P37. Ruta de Investigacién en
Grupos Poblacionales

Identificar y examinar la situacién de derechos humanos de los Nifios Nifias y
Adolescentes , mujeres, LGBTIQ+ (lesbiana, gay, bisexual, transgénero, transexual,
travesti, intersexua | y queer) , migrantes, personas en situacion de calle, NARP(Negra,
Afrocolombiana, Raizal y Palenquera), personas en situacion de discapacidad,
indigenas, personas mayores, en relacién con las siguientes situaciones: violencia
generalizada, discriminacion, desigualdad, lucha por el reconocimiento de subsistencia
minima, el acceso a mecanismos de justicia, para la efectrvudad{ proteccion de sus
derechos.

P38. Grupo Especial de Asuntos
Etnicos y Poblacion Migrante

Busca realizar acciones de seguimiento y acompafiamiento en la defensa y proteccién
de los derechos y garantias que poseen los distintos grupos étnicos y poblacionales,
asi como los migrantes en el municipio de Medellin.
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5. Que en aras de dar cumplimiento a los principios que rigen la funcion
administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucién Politica y el
articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, se hace necesario delegar la responsabilidad
del liderazgo del proceso de Investigaciones en Derechos Humanos vy
Observatorios y la supervision y seguimiento a cada una de las actividades que se
desarrollen en estos programas.

En mérito de lo expuesto, y en razon a que a esta Agencia del Ministerio Publico le
corresponde ejercer la guarda, promocion y defensa de los derechos humanos,
vigilar la conducta oficial, proteger el interés publico y contribuir a la solucién
alternativa de conflictos, el Personero Municipal,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Designar como Lider de! Proceso de Investigaciones en
Derechos Humanos y Observatorios al Asesor del Despacho Grado 20D con
funciones de asesoria y coordinacién de la Gestion del Talento Humano de la
Personeria de Medellin. -

ARTICULO SEGUNDO: Delegar la responsabilidad de supervisién y seguimiento
a cada una de las actividades y actuaciones que se desarrollen en los programas
del Proceso de Investigaciones en Derechos Humanos y Observatorios en los
siguientes Directivos:

Programa I .. Directivo Responsable - -
P29. Observatorlo de Medio Ambiente, Reasentamlento
y Habitat. Jefe Oficina Asesora de Planeacién
P30. Observatorio de Participaciéon Ciudadana. Personero Delegado 20D - UPIP

P31 . Observatorio de Derecho Fundamental a la Salud. [Asesor 20D - con funciones de asesoria y
coordinacion de la Gestidn del Talento

Humano
P32. Observatorio Personeria del Turismo Personero Delegado 20D - Atencion al
Publico |
P33. Observatorio de Sistema Penal Penitenciario y Personero Delegado 20D - Penal
Carcelario.
P34. Observatorio de Mujeres y Diversidad de Género |Personero Delegado 20D - UPIP
; P35. Ruta de Investigacion en Derechos Civiles y Personero Delega?o 20D - Oficina
| Politicos Permanente para los'Derechos Humanos
| P36. Ruta de Investigacion en Derechos Econdmicos, |Personero Delegado 20D - Oficina
Sociales, Culturales y Ambientales . Permanente para los Derechos Humanos
P37. Ruta de Investigacion en Grupos Poblacionales Personero Delegado 20D - Oficina

_ Permanente para los Derechos Humanos
P38. Grupo Especial de Asuntos Etnicos y Poblacién Personero Delegado 20D - UPIP

Migrante
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ARTICULO TERCERO: Conférmese el Comité Técnico de Seguimiento del
Proceso de Investigaciones en Derechos Humanos y Observatorios, el cual se
reunira bimensualmente, sera presidido por el sefior Personero Municipal y estara
integrado por el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién, el Asesor del Despacho
) Grado 20D con funciones de asesoria y coordinacion de la Gestidon del Talento
| Humano, el Personero Delegado 20D — UPIP, el Personero Delegado 20D -
Penal, el Personero Delegado 20D — Atencién al Publico y el Personero Delegado
20D - Oficina Permanente para los Derechos Humanos. '

‘ ‘ ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Personerp de Medéallm

Proyecté: Digna Tuiran H.
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