
MUNICIPIO DE MEDELLÍN
BANCO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN
FICHA DE ESTADÍSTICAS BÁSICAS DE INVERSIÓN (EBI)

1.  IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

CÓDIGO DEL PROYECTO:  080160

CÓDIGO: 08  05001 0160

NOMBRE DEL PROYECTO (Proceso, Objeto, Localización): MTTO AL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDASD E
IMPLEMENTACION DEL MECI

NOMBRE ENTIDAD PROPONENTE:  PERSONERIA DE MEDELLIN
PERSONA RESPONSABLE:  RODRIGO DE JESUS ÁRDILA VARGAS
DIRECCIÓN: CALLE 44 N°52-165 CAM PISO 11
LOCALIDAD: MEDELLIN
TELÉFONO: 3849999

ENTIDAD QUE PRESENTA EL PROYECTO AL BANCO
RESPONSABLE:  Rodrigo De Jesus Árdila Vargas
DEPENDENCIA:  PERSONERÍA DE MEDELLÍN
CARGO:  Personero De Medellín
CORREO ELECTRÓNICO:  rjardila@personeriamedellin.gov.co
TELÉFONO:  3849999 EXT. 130

2.  CLASIFICACIÓN DEL PROYECTO

2.1  CLASIFICACIÓN PRESUPUESTAL

TIPO DE GASTO:  
SECTOR:  

2.2  PLAN DE DESARROLLO

PROGRAMA NACIONAL:  
SUBPROGRAMA NACIONAL:  

PROGRAMA DEPARTAMENTAL:  
SUBPROGRAMA DEPARTAMENTAL:  

PROGRAMA MUNICIPAL:  Proyección Institucional
SUBPROGRAMA MUNICIPAL:  Plan Estratégico Institucional

2.3  PROGRAMA Y FONDO DE COFINANCIACIÓN AL CUAL ACCEDE

COFINANCIACIÓN:  
NOMBRE DEL FONDO:  

3.  PROBLEMA O NECESIDAD

3.1  DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

 Con el propósito de cumplir con la misión institucional y realizar una buena  gestión, así como mejorar el desempeño de
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la entidad,  en cuanto a su compromiso frente a la sociedad,  se han realizado múltiples esfuerzos desde hace más de
10 años para conducir a la entidad en pro de un posicionamiento en la Ciudad.  Para darle continuidad a esta estrategia
donde se da prelación al usuario, La entidad requiere reforzar el Sistema de Gestión existente en la entidad con el fin de
que esta  fortaleza  se extienda en el tiempo.  Para ello se realizara un proyecto que  profundice la cultura de la calidad
al  interior de la institución.

3.2  ÁREA Y POBLACIÓN AFECTADA POR EL PROBLEMA O NECESIDAD

REGIÓN DEPARTAMENTO MUNICIPIO CANTIDAD UNIDAD

OCCIDENTE ANTIOQUIA MEDELLIN                 1.875.875 PERS

4.  OBJETIVO Y DESCRIPCIÓN
 Construir una cultura de la calidad en las normas ISO 9001 y NTCGP-1000, que permita  construir un posicionamiento
de nuestra entidad en la ciudad, basado en un enfoque al cliente, expresando el compromiso de continuar con el
proceso de mejorar continuamente la calidad de nuestros servicios  Informar al usuario, acerca de los servicios que
presta la Personería de Medellín y la forma de acceder a ellos.  Describir los atributos de calidad asignados a los
distintos servicios  Resumir los principales derechos y deberes de los usuarios con relación a los servicios que presta la
Entidad  Informar sobre la existencia de procedimientos para presentar las quejas, reclamos y sugerencias como
mecanismo de mejora cuando las cosas no salen de la manera en que lo espera el usuario

5.  DESCRIPCIÓN DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA

 La decisión busca generar capacidad institucional a favor de la comunidad  y en aras de  que la  Personería Municipal
pueda adelantar de manera idónea  su plan estratégico  basado en la Misión y Visión; para ello requiere de tener una
continua capacitación de todo el personal al interior con un grupo de asesores externos que sirvan para mantener y
mejorar el SGC y el MECI.

6. ASOCIACIÓN FÍSICA Y FINANCIERA DE PROYECTOS A METAS (PRODUCTOS Y
COMPONENTES)

 VIGENCIA: 2008

6.1  ASOCIACIÓN FINANCIERA

NIV E. ASOC. META DESCRIPCIÓN % PARTI

4 806040203 1 Actos administrativos digitalizados 100,00 

6.2  PRODUCTOS  Y ASOCIACIÓN DE PRODUCTOS A INDICADORES DE METAS

PROD. NOMBRE DEL PRODUCTO CANT. PROG. CUATR. NIV. E. ASOC. META IND.

 VIGENCIA: 2009

6.1  ASOCIACIÓN FINANCIERA

NIV E. ASOC. META DESCRIPCIÓN % PARTI

4 806040202 3 Sistemas y modelos organizacionales implementados 100,00 

6.2  PRODUCTOS  Y ASOCIACIÓN DE PRODUCTOS A INDICADORES DE METAS

PROD. NOMBRE DEL PRODUCTO CANT. PROG. CUATR. NIV. E. ASOC. META IND.

 VIGENCIA: 2010

6.1  ASOCIACIÓN FINANCIERA
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NIV E. ASOC. META DESCRIPCIÓN % PARTI

4 806040202 1 Construcción e implementación del  Plan Estratégico Institucional 100,00 

6.2  PRODUCTOS  Y ASOCIACIÓN DE PRODUCTOS A INDICADORES DE METAS

PROD. NOMBRE DEL PRODUCTO CANT. PROG. CUATR. NIV. E. ASOC. META IND.

 VIGENCIA: 2011

6.1  ASOCIACIÓN FINANCIERA

NIV E. ASOC. META DESCRIPCIÓN % PARTI

4 806040202 1 Construcción e implementación del  Plan Estratégico Institucional 100,00 

6.2  PRODUCTOS  Y ASOCIACIÓN DE PRODUCTOS A INDICADORES DE METAS

PROD. NOMBRE DEL PRODUCTO CANT. PROG. CUATR. NIV. E. ASOC. META IND.

6.3  COMPONENTES

NOMBRE DEL COMPONENTE CANTIDAD UNIDAD

SEMANA VIVE LA CALIDAD FRENTE ALA NTC GPC:1000; Y
ACTUALIZACION EN NORMAS DEL SGC

                        1 SEMAN

PREAUDITORIA Y AUDITORIA NTC-GP 1000:2004 Y NORMA ISO
9001:2000

                        2 ASES

ADQUISISCION DE MATERIAL REFERENTE AL SGC Y
SOUVENIRES

                        1 GL

FORMACION PARA NUEVOS AUDITORES Y ACTUALIZACION
PARA AUDITORES INTERNOS DE CALIDAD

                        1 DIPLO

MANUAL DIDACTICO SOBRE LA CALIDAD                       200 CARTI

CONCURSO "VIVE LA CALIDAD" AL INTERIOR DE LA ENTIDAD                         1 EVENT

PARTICIPACION Y STAND FORO ICONTEC LATINOAMERICANO                         3 EVENT

PROGRMA ESTIMULO A PROMOTORES DE CALIDAD Y
AUDITORES INTERNOS

                        1 EVENT

7.  UBICACIÓN GEOGRÁFICA

REGIÓN DPTO SUBDIV.
DPTAL

MUNICIPIO TERRIT.
INDÍGENA

SUBDIV.
MUNICIPAL

LOCALIDAD

OCCIDENTE ANTIOQUIA VALLE DE ABURRA MEDELLIN COMUNA 10 CAM PISO 11

8.  ÁREA BENEFICIADA CON EL PROYECTO

AÑO:  2008
UBICACIÓN TOT. POBLACIÓN TOT. INVERSIÓN

TODA LA CIUDAD       105.574              40.000.000,00 

UBICACIÓN TIPO DE POBLACIÓN CANTIDAD INVERSIÓN $

TODA LA CIUDAD TODA LA POBLACIÓN       105.574              40.000.000,00 

AÑO:  2009
UBICACIÓN TOT. POBLACIÓN TOT. INVERSIÓN

TODA LA CIUDAD       105.574              87.000.000,00 

UBICACIÓN TIPO DE POBLACIÓN CANTIDAD INVERSIÓN $
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TODA LA CIUDAD TODA LA POBLACIÓN       105.574              87.000.000,00 

AÑO:  2010
UBICACIÓN TOT. POBLACIÓN TOT. INVERSIÓN

TODA LA CIUDAD       105.574              59.700.000,00 

UBICACIÓN TIPO DE POBLACIÓN CANTIDAD INVERSIÓN $

TODA LA CIUDAD TODA LA POBLACIÓN       105.574              59.700.000,00 

AÑO:  2011
UBICACIÓN TOT. POBLACIÓN TOT. INVERSIÓN

TODA LA CIUDAD       105.574              52.000.000,00 

UBICACIÓN TIPO DE POBLACIÓN CANTIDAD INVERSIÓN $

TODA LA CIUDAD TODA LA POBLACIÓN       105.574              52.000.000,00 

9.  INDICADORES

9.1.  INDICADORES DE RESULTADO DEL PROYECTO

NOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD MED. META GLOBAL

SISTEMA DE   GESTION DE LA CALIDAD MANTENIDO STMA               100,00 

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
(MECI)IMPLEMENTADO

MODEL               100,00 

9.2.  INDICADORES DE EVALUACIÓN

 VALOR PRESENTE DE LOS COSTOS TOTALES $      198.700.000,00 (EN MILES)

 VALOR PRESENTE DE LOS BENEFICIOS $                0,00 (EN MILES)

 COSTO PROMEDIO POR AÑO $       66.233.333,00 (EN MILES)

 COSTO PROMEDIO POR CAPACIDAD $                0,00 X (EN MILES)

 COSTO PROMEDIO POR BENEFICIARIO $              627,36 X (EN MILES)

 POBLACIÓN BENEFICIADA        316.722 (PERSONAS)

 COBERTURA 16.9   % (PORCENTAJE)

10.  INFORMACIÓN AMBIENTAL

SU PROYECTO REQUIERE LICENCIA AMBIENTAL: NO
EN QUÉ ESTADO SE ENCUENTRA

  EN TRÁMITE:   FECHA DE SOLICITUD      :
  APROBADA :    FECHA DE APROBACIÓN: 
ENTIDAD QUE EXPIDE LA LICENCIA: 

11.  FINANCIACIÓN DE LA INVERSIÓN

AÑO PRESUPUESTADO:  2009            AÑO INICIO EJECUCIÓN:  2012
RECURSOS DE INVERSIÓN

ENTIDAD FTE.FINANC EJECUTADO ASIGNADO INCLUIDO VIGENCIA1 VIGENCIA2 VIGENCIA3 SALDO TOTAL

MUNICIPIO DE

MEDELLIN

RECURSOS PROPIOS

MUNICIPALES

                0,00                 0,00                 0,00        87.000.000,00        59.700.000,00        52.000.000,00       198.700.000,00       198.700.000,00 

RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO

ENTIDAD FTE.FINANC EJECUTADO ASIGNADO INCLUIDO VIGENCIA1 VIGENCIA2 VIGENCIA3 SALDO TOTAL

TOTAL                 0,00                 0,00                 0,00        87.000.000,00        59.700.000,00        52.000.000,00       198.700.000,00       198.700.000,00 

Nota: (2) Se diligencia solmanete en el caso de proyectos que solicitan recursos del PGN y que no se reciben a través del SGP

080160 Página:  4 de 9  Versión de: 2012/03/13 11:23:26



12. INGRESOS Y COSTOS DE OPERACIÓN ANUAL DEL PROYECTO

12.1  INGRESOS

CONCEPTO VALOR (EN MILES)

12.2  COSTOS

ENTIDAD FINANCIADORA FUENTE DE FINANCIACIÓN VALOR (EN MILES)

MUNICIPIO DE MEDELLIN RPM        52.000.000,00 

13.  ESTADO ACTUAL DEL PROYECTO

ETAPA DE PREINVERSIÓN: AÑOS QUE LLEVA DE PREINVERSIÓN:         0 
ETAPA DE INVERSIÓN: X AÑOS QUE LLEVA DE EJECUCIÓN:         3 
  ETAPA DE OPERACIÓN: X AÑOS QUE LLEVA DE OPERACIÓN:         3 

14.  ESTUDIOS QUE RESPALDAN EL PROYECTO

PERFIL: PREFACTIBILIDAD: 

FACTIBILIDAD: DISEÑOS: 

OTROS (ESPECIFIQUE): 

NOMBRE DEL ESTUDIO: 

FECHA: 

AUTOR DEL ESTUDIO: 

METODOLOGÍA BPIN UTILIZADA: TIPO B

15.  DILIGENCIAMIENTO DE LA FICHA

FUNCIONARIO RESPONSABLE: JAIME ALBERTO CARDENAS MONTOYA

CARGO: JEFE OFICINA DE PLANEACION

INSTITUCIÓN: PERSONERIA DE MEDELLIN

CIUDAD: MEDELLIN TELÉFONO: 3849971 FECHA: 13.03.2012

CORREO ELECTRÓNICO: jacardenas@personeriamedellin.gov.co

16.  OBSERVACIONES

 Este es un proyecto nuevo que pretende formar equipos de trabajo definidos para realizar auditorias internas al sistema
de control de la calidad de la Personería de Medellín y mantener la misión institucional y realizar una buena  gestión, así
como mejorar el desempeño de la entidad,  en cuanto a su compromiso frente a la sociedad, generando cultura de
civilidad en la comunidad mediante la capacitación en derechos fundamentales, mecanismos de participación y en
aspectos básicos del derecho, teniendo presente que SGC es una herramienta fundamental en todos los procesos de la
entidad.

17.  VIABILIDAD

17.1 ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD

ANÁLISIS DEL MUNICIPIO, ANÁLISIS DEL DEPARTAMENTO ANÁLISIS DE LA NACIÓN
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DISTRITO O TERRITORIO

INDÍGENA

CONCEPTO DE VIABILIDAD CUMPLE CUMPLE

PARCIAL-

MENTE

NO

CUMPLE

CUMPLE CUMPLE

PARCIAL-

MENTE

NO

CUMPLE

CUMPLE CUMPLE

PARCIAL-

MENTE

NO

CUMPLE

A. TÉCNICOS X

B. SOCIOECONÓMICOS X

C. AMBIENTALES X

ANÁLISIS DEL MUNICIPIO,

DISTRITO O TERRITORIO

INDÍGENA

ANÁLISIS DEL

DEPARTAMENTO

ANÁLISIS DE LA NACIÓN

ASPECTOS A CONCEPTUAR SI NO SI NO SI NO

CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE? X

EL PROYECTO ES VIABLE? X

17.2  MOTIVACIÓN DE LA NO VIABILIDAD

 El principal problema para que el proyecto tenga sostenibilidad en el tiempo es que los resultados entregados en fechas
anteriores por la Auditorias Externas realizadas sobre el sistema de gestión de la calidad de la Personería de Medellín,
sean una buena evaluación para poder continuar con la Certificación de la Calidad donde se pretende cumplir con la
misión institucional y realizar una buena  gestión,  para ello se han realizado múltiples esfuerzos desde hace más de 10
años para conducir a la entidaden pro de un posicionamiento en la Ciudad.

17.3  OBSERVACIONES

17.4  RESPONSABLE

A. MUNICIPIO, DISTRITO O TERRITORIO INDÍGENA
FUNCIONARIO RESPONSABLE:  RODRIGO DE JESUS ARDILA VARGAS
CARGO: PERSONERO DE MEDELLIN
INSTITUCIÓN: PERSONERIA DE MEDELLIN
CIUDAD: MEDELLIN TELEFONO 3849931 FECHA: 13.03.2012

B. DEPARTAMENTO
FUNCIONARIO RESPONSABLE:  
CARGO: 
INSTITUCIÓN: 
CIUDAD: TELEFONO FECHA: 

C. NACIÓN
FUNCIONARIO RESPONSABLE:  
CARGO: 
INSTITUCIÓN: 
CIUDAD: TELEFONO FECHA: 
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18.  PROGRAMACIÓN FÍSICO FINANCIERA - FF-01

 Componentes y Actividades Ctd Un Vr.Un Vr.Tot Ene-Mzo Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

VIGENCIA: 2008     40.000.000 
    33,25 %  

      13.300.000 
   39,75 %

    15.900.000 
   23,75 %

     9.500.000 
    3,25 %

     1.300.000 

Ficha: 2008/001: MMTO E IMPLEMENTACION AL SGC Y MECI     40.000.000 
   33,25 %

    13.300.000 
   39,75 %

    15.900.000 
   23,75 %

     9.500.000 
    3,25 %

     1.300.000 
   33,25 %    39,75 %    23,75 %     3,25 %

 COMPONENTE: 160 DESARROLLO SOCIAL     40.000.000     13.300.000     15.900.000      9.500.000      1.300.000 
    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 SEMANA "VIVE LA CALIDAD" FRENTE A
LA NTCC Y AL MECI

1.00 EVENTO
3.500.000 

     3.500.000              0      3.500.000              0              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 HACIA LA IMPLEMENTACION NTC-9004 1.00 ASESORI
A 1.700.000 

     1.700.000              0              0      1.700.000              0 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 MANUAL DIDACTICO SOBRE CALIDAD 500.00 CARTILL
A

         5.000      2.500.000              0      2.500.000              0              0 

   25,00 %    25,00 %    25,00 %    25,00 %

 SEGUIMIENTO A LA NTC-GP 1000, MECI
Y MAPA DE RIESGOS

12.00 EVENTO        300.000      3.600.000        900.000        900.000        900.000        900.000 

   50,00 %    50,00 %     0,00 %     0,00 %

 CAPACITACION Y ACTUALIZACION EN
NORMAS DE CALIDAD EN SGC A
LIDERES, PROMOTORES Y AUDITORES
CALIDAD

2.00 EVENTO
2.000.000 

     4.000.000      2.000.000      2.000.000              0              0 

    0,00 %    50,00 %    50,00 %     0,00 %

 PREAUDITORIA Y AUDITORIA EXTERNA
NTC-GP 1000:2004 Y NORMA ISO
9001:2000

2.00 ASESORI
A 3.000.000 

     6.000.000              0      3.000.000      3.000.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 PROGRAMA ESTIMULO A PROMOTORES
DE CALIDAD Y AUDITORES INTERNOS

2.00 EVENTO
1.750.000 

     3.500.000              0              0      3.500.000              0 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 CONCURSO "VIVE LA CALIDAD" AL
INTERIOR DE LA ENTIDAD

1.00 EVENTO
2.000.000 

     2.000.000              0      2.000.000              0              0 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 ADQUISICION DE MATERIAL DEL SGC 1.00 GL
1.000.000 

     1.000.000              0      1.000.000              0              0 

   25,00 %    25,00 %    25,00 %    25,00 %

 REALIZACION DE ENCUESTAS DE
SEGUIMIENTO

4.00 UNIDAD        400.000      1.600.000        400.000        400.000        400.000        400.000 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 AFILIACION AL ICINTEC COMO SOCIO 1.00 UNIDAD        600.000        600.000              0        600.000              0              0 
  100,00 %     0,00 %     0,00 %     0,00 %

 FORMACION DE NUEVOS AUDITORES Y
ACTUALIZACION AUDITORES INTERNOS

1.00 DIPLOMA
DO 10.000.000 

    10.000.000     10.000.000              0              0              0 

VIGENCIA: 2009     87.000.000 
    16,84 %  

      14.650.000 
   32,53 %

    28.300.000 
   45,29 %

    39.400.000 
    5,34 %

     4.650.000 

Ficha: 2009/001: MTTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA

CALIDAD E IMPLEMENTACION DEL MECI
    87.000.000 

   16,84 %
    14.650.000 

   32,53 %
    28.300.000 

   45,29 %
    39.400.000 

    5,34 %
     4.650.000 

   16,84 %    32,53 %    45,29 %     5,34 %

 COMPONENTE: 050 DESARROLLO INSTITUCIONAL     87.000.000     14.650.000     28.300.000     39.400.000      4.650.000 
    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 SEMANA "VIVE LA CALIDAD" FRENTE A
LA NTCC Y AL MECI

1.00 EVENTO
3.500.000 

     3.500.000              0      3.500.000              0              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 HACIA LA IMPLEMENTACION NTC-9004 1.00 ASESORI
A 1.700.000 

     1.700.000              0              0      1.700.000              0 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 MANUAL DIDACTICO SOBRE CALIDAD 500.00 CARTILL
A

         5.000      2.500.000              0      2.500.000              0              0 

   25,00 %    25,00 %    25,00 %    25,00 %

 SEGUIMIENTO A LA NTC-GP 1000, MECI
Y MAPA DE RIESGOS

12.00 EVENTO        750.000      9.000.000      2.250.000      2.250.000      2.250.000      2.250.000 

    0,00 %    50,00 %    50,00 %     0,00 %
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 Componentes y Actividades Ctd Un Vr.Un Vr.Tot Ene-Mzo Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
 CAPACITACION Y ACTUALIZACION EN
NORMAS DE CALIDAD EN SGC A
LIDERES, PROMOTORES Y AUDITORES
CALIDAD

2.00 EVENTO
5.050.000 

    10.100.000              0      5.050.000      5.050.000              0 

    0,00 %    50,00 %    50,00 %     0,00 %

 PREAUDITORIA Y AUDITORIA EXTERNA
NTC-GP 1000:2004 Y NORMA ISO
9001:2000

2.00 ASESORI
A 3.000.000 

     6.000.000              0      3.000.000      3.000.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 PROGRAMA ESTIMULO A PROMOTORES
DE CALIDAD Y AUDITORES INTERNOS

1.00 EVENTO
5.000.000 

     5.000.000              0              0      5.000.000              0 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 CONCURSO "VIVE LA CALIDAD" AL
INTERIOR DE LA ENTIDAD

1.00 EVENTO
2.000.000 

     2.000.000              0      2.000.000              0              0 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 ADQUISICION DE MATERIAL DEL SGC 1.00 GL
7.000.000 

     7.000.000              0      7.000.000              0              0 

   25,00 %    25,00 %    25,00 %    25,00 %

 REALIZACION DE ENCUESTAS DE
SEGUIMIENTO

4.00 UNIDAD
2.400.000 

     9.600.000      2.400.000      2.400.000      2.400.000      2.400.000 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 AFILIACION AL ICONTEC COMO SOCIO 1.00 UNIDAD        600.000        600.000              0        600.000              0              0 
  100,00 %     0,00 %     0,00 %     0,00 %

 FORMACION DE NUEVOS AUDITORES Y
ACTUALIZACION AUDITORES INTERNOS

1.00 DIPLOMA
DO 10.000.000 

    10.000.000     10.000.000              0              0              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 AUDITORIAS DE SISTEMA 1.00 EVENTO
20.000.000 

    20.000.000              0              0     20.000.000              0 

VIGENCIA: 2010     59.700.000 
     0,00 %  

               0 
   19,14 %

    11.425.824 
   35,77 %

    21.354.176 
   45,09 %

    26.920.000 

Ficha: 2010/001: MTTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA

CALIDAD E IMPLEMENTACION DEL MECI
    59.700.000 

    0,00 %
             0 

   19,14 %
    11.425.824 

   35,77 %
    21.354.176 

   45,09 %
    26.920.000 

    0,00 %    19,14 %    35,77 %    45,09 %

 COMPONENTE: 050 DESARROLLO INSTITUCIONAL     59.700.000              0     11.425.824     21.354.176     26.920.000 
    0,00 %     0,00 %    40,00 %    60,00 %

 SEMANA "VIVE LA CALIDAD" FRENTE A
LA NTC GP:1000 Y EL MECI; Y
ACTAULIZACION EN NORMAS DEL SGC

1.00 EVENTO
21.200.000 

    21.200.000              0              0      8.480.000     12.720.000 

    0,00 %    74,71 %     0,00 %    25,29 %

 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
INTEGRAL DE GESTION

1.00 EVENTO
8.700.000 

     8.700.000              0      6.500.000              0      2.200.000 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 AUDITORIA EXTERNA NTC-GP 1000:2004
Y NORMA ISO 9001:2000

1.00 ASESORI
A 4.429.344 

     4.429.344              0      4.429.344              0              0 

    0,00 %     0,00 %     0,00 %   100,00 %

 PROGRAMA ESTIMULO A PROMOTORES
DE CALIDAD Y AUDITORES INTERNOS

1.00 EVENTO
12.000.000 

    12.000.000              0              0              0     12.000.000 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 ADQUISICION DE MATERIAL DEL SGC Y
SOUVENIRES

4.00 ACTI
1.250.000 

     5.000.000              0              0      5.000.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 ACTUALIZACION PARA AUDITORES
INTERNOS DE CALIDAD

1.00 EVENTO
1.500.000 

     1.500.000              0              0      1.500.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 PARTICIPACION Y STAND FORO
ICONTEC LATINOAMERICANO DE LA
CALIDAD

1.00 EVENTO
6.374.176 

     6.374.176              0              0      6.374.176              0 

    0,00 %   100,00 %     0,00 %     0,00 %

 AFILIACION AL ICONTEC COMO SOCIO 1.00 ACTI        496.480        496.480              0        496.480              0              0 

VIGENCIA: 2011     52.000.000 
     0,00 %  

               0 
    6,36 %

     3.307.500 
   93,64 %

    48.692.500 
    0,00 %

             0 

Ficha: 2011/001: MTTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA

CALIDAD E IMPLEMENTACION DEL MECI
    52.000.000 

    0,00 %
             0 

    6,36 %
     3.307.500 

   93,64 %
    48.692.500 

    0,00 %
             0 

    0,00 %     6,36 %    93,64 %     0,00 %

 COMPONENTE: 050 DESARROLLO INSTITUCIONAL     52.000.000              0      3.307.500     48.692.500              0 
    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %
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 Componentes y Actividades Ctd Un Vr.Un Vr.Tot Ene-Mzo Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
 SEMANA "VIVE LA CALIDAD" FRENTE A
LA NTCC Y AL MECI

1.00 EVENTO
10.000.000 

    10.000.000              0              0     10.000.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 MANUAL DIDACTICO SOBRE CALIDAD 200.00 CARTILL
A

         2.500        500.000              0              0        500.000              0 

    0,00 %    50,00 %    50,00 %     0,00 %

 PREAUDITORIA Y AUDITORIA EXTERNA
NTC-GP 1000:2004 Y NORMA ISO
9001:2000

2.00 ASESORI
A 3.307.500 

     6.615.000              0      3.307.500      3.307.500              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 PROGRAMA ESTIMULO A PROMOTORES
DE CALIDAD Y AUDITORES INTERNOS

1.00 EVENTO
15.000.000 

    15.000.000              0              0     15.000.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 CONCURSO "VIVE LA CALIDAD" AL
INTERIOR DE LA ENTIDAD

1.00 EVENTO
3.000.000 

     3.000.000              0              0      3.000.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 ADQUISICION DE MATERIAL DEL SGC 1.00 GL
5.194.250 

     5.194.250              0              0      5.194.250              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 FORMACION DE NUEVOS AUDITORES Y
ACTUALIZACION AUDITORES INTERNOS

1.00 DIPLOMA
DO 11.690.750 

    11.690.750              0              0     11.690.750              0 

VIGENCIA: 2012     52.000.000 
     0,00 %  

               0 
    0,00 %

             0 
  100,00 %

    52.000.000 
    0,00 %

             0 

Ficha: 2012/001:     52.000.000 
    0,00 %

             0 
    0,00 %

             0 
  100,00 %

    52.000.000 
    0,00 %

             0 
    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 COMPONENTE: 050 DESARROLLO INSTITUCIONAL     52.000.000              0              0     52.000.000              0 
    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 OBTENER LA NORMA TECNICA DE
CALIDAD PARA EL CENTRO DE
CONCILIACION

1.00 SERV
10.000.000 

    10.000.000              0              0     10.000.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 PREADITORIA Y AUDITORIA NTC-GP
1000:2009 Y NORMA ISO 9001-2008

1.00 SERV
6.000.000 

     6.000.000              0              0      6.000.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 PROGRAMA ESTIMULO DE AUDITORES 1.00 UNID
12.000.000 

    12.000.000              0              0     12.000.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 PARTICIPACION Y STAND FORO
ICONTEC LATINOAMERICANO

1.00 EVENTO
6.500.000 

     6.500.000              0              0      6.500.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 AFILIACION SOCIO DEL ICONTE 1.00 SERV        600.000        600.000              0              0        600.000              0 
    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 FORMACION DE NUEVOS AUDITORES Y
ACTUALIZACION AUDITORES INTERNOS

1.00 SERV
10.400.000 

    10.400.000              0              0     10.400.000              0 

    0,00 %     0,00 %   100,00 %     0,00 %

 CAMPAÑA DE RIESGOS 1.00 UNID
6.500.000 

     6.500.000              0              0      6.500.000              0 
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