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F o r m e d io  d e  la  c u a i s e  re a liz e  u n  t ra s la d o

EL PERSONERO DISTRITAL DE MEDELLIN

E n  u s o  d e  s u s  a tr ib u c io n e s  c o n s titu c io n a le s  y . le g a le s , e n  e s p e c ia l la s  c o n fe r id a s - 

. p o r e l a r t ic u lo  1 8 1 d e  la  L e y  1 3 6  d e  1 9 9 4 , y

*
CONSIDERANDO QUE:

1. D e  c o n fo rm id a d  c o n  e l a r t lc u lo  2 .2 .5 .4 .2  d e l D e c re to  C o m p ila to r io  1 0 8 3  d e  2 0 1 5 ,  

h a y  t ra s la d o  c u a n d o  s e  p ro v e e , c o n u n e m p le a d o  e n  s e rv ic io  a c tiv o , ' u n  c a rg o  

v a c a n te  d e fin it iv a m e n te , c o n  fu n c io n e s  a fin e s  a l q u e  d e s e m p e h a , d e  la  m ism a  

c a te g p r la , y  p a ra  e l c u a l s e  e x ija n  re q u is ito s  m m in io s  s im ila re s .

2 . E l a r ttc u lo 2 :2 .5 .4 .3 ib id e m  e s ta b le c e q u e “el traslado se podra hacer por 
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos ~  

favorables para el empleado ”

3 . E n la  p la n ta  d e  e m p le o s  d e  la  e n tid a d  s e  e n c u e n tra  v a c a n te  d e fin itiv a m e n te  e l 

e m p le o  d e  P e rs o n e ro  D e le g a d o , c o d ig o  0 4 0  y  g ra d o  2 0 D , a s ig n a d o a  la  U n id a d ; . 

p a ra  la  V ig ila n c ia  d e  la  C o n d u c ta  O fic ia l - P ro c e so  d e  D e c is io n  D is c ip lin a r ia .

. 4 . L a s e rv id o ra  G L O R IA  Y A N E T H  V E L E Z  P ^R E Z , id e n tif ic a d a  c o n la  c ^d u la  d e ‘ 

c iu d a d a n la  4 3 .5 5 6 .3 7 5 , e je rc e  e l c a rg o  d e  A se s o ra , c o d ig o  1 0 5  y  g ra d o  2 0 D .

5 . L o s  e m p le o s  d e  P e rs o n e ro  D e le g a d o , c o d ig o  0 4 0  y  g ra d o  2 0 D , y  A sp s o r , c o d ig o  

1 0 5  y  g ra d o  2 0 D , t ie n e n  fu n c io n e s  a fin e s , s o n  d e  la  m ism a  c a te g o rla  y  e x ig e n  

re q u is ito s  m ln im o s  s im ila re s . '

6 . C o n  e l f in  d e  c o n s o lid a r la  im p le m e n ta c ib n  y  c u m p lim ie n to  d e l P la n  E s tra te g ic o  

In s t itu c io n a l 2 0 2 4  -  2 0 2 4  “P e rs o n e r ia p a ra jo d o s ’^ s e  e n cu e n tra  c o n v e n ie n te
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t ra s la d a r a la s e rv id o ra G L O R IA Y A N E T H V £ L E Z P E R E Z a l e m p ie o d e  

P e rso n e ra D e le g a d a , c o d ig o 0 4 0 y g ra d o 2 0 D , a s ig n a d a a la U n id a d p a ra la  

V ig ila n c ia  d e  la  C o n d u c ta  O fic ia l - P ro c e so  d e  D e c is id n  D is c ip lip a r ia .

E rr m e r ito  d e  lo  e x p u e s to ,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: T ra s la d a r a  la  s e rv id o ra  G L O R IA  Y A N E T H  V tL E Z  P E R E Z  

id e n tif ic a d a c o n la c e d u la d e c iu d a d a n ia 4 3 .5 5 6 .3 7 5 , a l e m p ie o d e P e rso n e ra  

D e le g a d a , c o d ig o  0 4 0  y  g ra d e  2 0 D , a s ig n a d a  a la U n id a d p a ra  la  V ig ila n c ia  d e  la  

C o n d u c ta  O fic ia l - P ro c e so  d e  D e c is id n  D is c ip lin a r ia .

ARTiCULO SEGUNDO: D e se le  le g a l p o s e s io n  e n  e l c a rg o , p re v ia  v e r if ic a c io n  d e l 

l le n o  d e  lo s  re q u is ito s ' le g a le s .

ARTICULO TERCERO: L a p re s e n te re s o lu c io n r ig e a p a r tir d e la fe c h a d e s u  

c o m u n ic a c io n .
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P U B L IQ U E S E , C O M U N lQ U E S E  Y  CUMPLASE
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