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RESOLUCION

(                                /  7  FED,  2025                              )

Por medio de la cual se implementa temporalment6 la modalidad de trabajo en la sede
principal de la Personer'Ia Distrital de Medellin

EL PERSONERO DISTRITAL DE MEDELLiN

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por los
articulos 178 y 181  de la Ley 136 de  1994, y

/

CONSIDERANDO QUE:

a)   La Ley 20,88 del  12 de mayo del 2021,  "Por /a cua/ se regu/a e/ haba/.o en casa y se
dictan otras disposiciones", deE'ine   al traibal}o en casa coma "Ia habilitaci6n al servidor
ptlblico o trabajador del sector privado para desempefiar transitoriamente sus funciones•o actividaqes laborales por fuera del sitio donde habitualmente las realiza, sin modificar

la  naturaieza  del  contiato  o  relapi6n  laboral,  o  legal  y  reglamentaria  respectiva,  ni
tampoco  desmejorar  las   condi6iones  del   contra{o   laboiial,   cuando   se   presenten
circunstancias ocasionales, excepcionales o especiales que impidan que 61 trabajador

pueda  realizar  sus  funciones  en  su  lugar  de  trabajo,   privilegiando  el  uso  de  las
tecnologias de la informaci6n y las comunicaciones".

b)   De  conformidad  con el articulo 2.2.37.1.4 del  Decreto Compilatorio  1083 de  2015,  se
entiende   por  situaci6n   ocdsional,   excepcional   o  especial,   aquellas  circunstancias
imprevisibles o iresistibles que generan riesgos para el servidor o inconveniencia para
que  el  servidor  pdblico  se  traslade  hasta  el  Iugar  de  trabajo  o ,haga  uso  de  las

• I instalaciones de la entidad.

`c) ' Entre el 30 de enero y el 09 de febrero de la presente anualidad se desarrollaron obras
en la jnfraestructura fisica de la sede principal de la entidad, que tuvieron com`o finalidad
cambiar los ductps del aire ac6ndicionado central'para mejorar ]a distribucich del aire
de manera mss uniforme y eficiente.

d)   Revisado el avance de las obras en reuni6n del 17 de febrero de 2025, en concertaci6n
con el contratista encargado de su desarrollo, se estableci6 Ia necesidad de adoptar la
medida  de trabajo en  casa  del  17  al  19 de febrero de 2025,  con  el fin  de facilitar\la
culminaci6n de las actividades pendientes,

e)   Como medida preventiva y para salvagua'rdar la salud y seguridad de los servidores, se
limitara el acceso a las areas de instafaciones de la sede principal de la entidad que se
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en_cuentran dentro de] area de' influencia d? las obras que se realizaran; con excepci6n
de  aquellas  cuya  presencia  sea  indispensable  y  a  quienes  se  les  proporcionafa  lo_s
elementos de protecci6n personal necesarios.

i)    Para  garantizar  evitar  afectaciones  signiflcativas  en  la  prestaci6n  de  los  servicios  a
cargo de la Personeria, se implementafa la 'modalidad de trabajo en casa en las fechas
previamente mencionadas.

\En m6rito de 1o expuesto,

RESuELVE:

ARTicuLO PRIMERO:`  Implementar la modalidad de trabajo en casa para los servidores
ptlblicos  que  laboran  en  la  parie  interior  de  la  sede  principal  de  Personeria  Distrital  de
Medellin del 17 al 19 de febrero de 2025, con ocasi6n de las obras de cambio de los ductos
del aire acondicionado central; con excepci6n de aquellas cuya presencia sea indispensable
y a quienes se les proporcjonafa los elementos de prctecci6n personal n'ecesarios.

PARAGRAFO:  No  estaran  cobijados  por  la  medida  de  trabajo  en  casa  los  servidores
pdblicos   asignados   a   los   procesos  /de   Atenci6n   al   Pdblico,   Gesti6n   Documental,
Conciliaciones y la Unidad Permanente de Derechos Humanos, quienes, al estar par fuera
de  la z6na  de  trabajo,  no  tend fan  limitaci6n  alguna  y  pr?stafan  sus  servicios  de  forma
habitual.

ARTicuLO SEGUNDO: Los servidores pLiblicos cobijadbs por la modalidad de trabajo en
casa  desarrollaran  sus  actividades  en  su  lugar`de  domicilio  y  en  el_ horario  habitual  de
trabajo.

ARTicuLO TERCERO: La pre§ente resoluci6n rige a b`artir de' la fecha de su comunicaci6n.`T_                                                                                                                                       _                                _                                                          I
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